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FIRMATO L’ACCORDO PER L’AGGIORNAMENTO DEI
PROFILI PROFESSIONALI DEL CONTRATTO NAZIONALE

Dopo un lungo e complesso negoziato svolto con Federcasse, in data
odierna, abbiamo raggiunto un’intesa per [l'introduzione dei nuovi profili
professionali a seguito della verifica prevista al capitolo Xl del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro.

Tale accordo disciplina i livelli di inquadramento che sono applicati alle
figure professionali introdotte della nuova normativa di legge o di vigilanza ed a
quelle intervenute a seguito della modifica dell” organizzazione del lavoro.
L’accordo tiene anche conto dei risultati raggiunti, a tale proposito, dalla
contrattazione integrativa.

Sono stati inseriti nel secondo livello della terza area i profili professionali
dei lavoratori che in via esemplificativa svolgono la mansione cassiere
coordinatore, addetto titoli, addetto fidi, assistente commerciale. Nel terzo

livello e stato collocato il profilo professionale dell’addetto allo sviluppo e
consulenza.

Nella categoria dei quadri direttivi sono stati inseriti al primo livello
retributivo I'amministratore di sistema, il responsabile del piano di continuita
operativa, il responsabile del controllo rischi. Nel secondo livello retributivo €
stato collocato il responsabile della funzione di conformita normativa.

Nell’accordo non vengono riportate le denominazioni sopra richiamate ma
le figure professionali sono individuate mediante la descrizione del contenuto
professionale della mansione stante il fatto che il nome della figura
professionale varia da azienda ad azienda.

Giudichiamo positivamente I'accordo perché va a colmare un vuoto
normativo non sempre coperto dalla contrattazione integrativa ed é stato
raggiunto in un contesto economico sicuramente non facile.

Cordiali saluti.

Roma, 29 luglio 2009
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